Bas Unidad Técnica de
(11 Construcciones y Energia

T84 UniversidadZaragoza ) .
' Resolucidn de 15 de septiembre de 2014, del Adjunto al Rector
para Infraestructuras de la Universidad de Zaragoza (Por-
" delegacién del Rector de fecha 18 de junio de 2014), por la que se
convoca 1 beca de apoyo para la gestiéon del mantenimiento,
asistida por ordenador encaminada a la mejora del sistema
implantado, asf como la asistencia en la gestion documental en el
Servicio de Mantenimiento de la Universidad de Zaragoza

Necesidades de personal de apoyo para la gestién del mantenimiento, asistida por ordenador
encaminada a la mejora del sistema. jmplantado, asi como la asistencia en la gestion
documental en el Servicio de Mantenimiento de la Universidad de Zaragoza

Fundamentos de derecho

Vista la Normativa general de becas y ayudas al estudio de la Universidad dé Zaragoza,
aprobada por acuerdo de 31 de marzo de 2010, de Consejo de Gobierno [BOUZ num. 04-
20107 y por acuerdo de Consejo Social de 12 de mayo de 2010.

Vista la resoluciéﬁ de Junta de Gobierno de 19 de septiembre de 1996, modificada por la de
6 de febrero de 1997, por la gue se regulan las ayudas al estudio en la Universidad de.
Zaragoza para los empleados publicos de la misma [normativa sobre el fondo social].

Visto el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusidén en el régimen general de la Seguridad Social de las personas que
participen en programas de formacion

Visfa la resolucién de 18 de junio de 2014 del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la
que se delega la competencia para convocar 1 beca de apoyo en el Adjunto al Rector para
Infraestructuras. :

 RESUELVO

Primero. Proceder a la convocatoria publica de 1 beca de apoyo para la gestién del
mantenimiento, asistida por ordenador encaminada a la mejora del sistema implantado, asi
como la asistencia en la gestion documental en el Servicio de Mantenimiento de la
Universidad de Zaragoza, que Se regira por los criterios previstos en las bases que figuran en
el ANEXO I de la presente convocatoria.

‘Segundo. La financiacidn de la presente convocatoria se imputaré a la aplicacién 173 422-E
480.02 del vigente presupuesto. o ' ‘ v L

' Tercero. Ordenar la publicacién de la presente resolucién en el tablén de anuncios de CIUR, '

de la Escuela de Ingenieria y en las siguientes paginas web:
.. http://uim.unizar.es ‘ ’ :

http://ofiverde.unizar.es/ - .
http://wzar.unizar.es/servicios/becas/

Cuarto. Contra esta convocatoria se podrd interponer, en el plazo de dos meses, recurso

contencioso-administrativo.  Asi mismo, la presente’ convocatoria podra ser recurrida
potestativamente en reposicién, en el plazo de un mes y ante el mismo érgano que la ha
dictado, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn, en la redaccién dada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

‘Zaragoza, 15 de septiembre de 2014
EL ADJUNTO AL RECTOR PARA

- INFRAESTRUCTURAS
(por delegacion dgl Sr. Rector de 18/6/2014)

—
oo .

Fdoz./Joaquin Gracia Royo -
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ANEXO I

BASES DE LA CONVOCATORIA DE
1 BECA DE APOYO PARA ACTIVIDADES PROPIAS DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
- ORIENTADAS A LA GESTION DEL MANTENIMIENTO ASISTIDA POR ORDENADOR
B ENCAMINADAS A LA MEJORA DEL SISTEMA IMPLANTADO, ASt COMC LA ASISTENCIA EN LA
| COORDINACION DE LA GESTION DOCUMENTAL EN EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE
LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA.

BAase 1 Condiciones generales y especificas de los candidatos

Los candidatos deberén estar matriculados en una ensefianza oficial de la Universidad de
Zaragoza de grado, primer y segundo ciclo [licenciado, diplomado, ingeniero, etc...], master
universitario o‘doctorado 6 acreditar ei compromiso-de matriculacion en el curso académico
2014-2015. ' , ‘
Las ensefianzas que se consideran preferentes para el desempefio de la beca son:

* Ingenierfa (en cualquiera de sus ramas)

Ademas, deberan cumplir las- condiciones especificas siguientes en el momento de
finalizacidn del plazo de presentaéién de solicitudes:

- Tener api'obado un numero de créditos igual o superior a la cuarta parte de los que
exija la titulacién correspondlente [este reqwsnto no sera exigible a los estudlantes
matriculados en un master universitario o en doctorado] i

- No haber disfrutado de las.misma beca de apoyo en el curso académico anterior aI

de la convocatoria

BASE 2 Durécién de la becé

Las actividades relacionadas con la beca se.llevaran a cabo desde el 6‘noviembre de 2014
hasta el 5 de noviembre de 2015, pudiendo ser prorrogada por un afio mas.

'

BASE 3° Dedicacion -

Cada beca supondra una dedicacién de 30 horas Semanales, en jornada de mafanas.

El horario se distribuird seglin las necesidades e indicaciones del Director del Servicio de
Mantenimiento, y previo acuerdo con el becario seleccionado. En cualquier caso, y con la*
finalidad de que los becarios puedan compatibilizar sus horas de clase y de estudio con las

"de dedicacién de la beca, el horario debera ser flexible.

Base4  Cuantia
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Las becas tendran una dotaCIon de 600 € mensuales. -

En aplicacion de Ia normativa que regula las Ayudas al estudlo en la Universidad de Zaragoza
para los empleados pubhcps de la misma (Fondo Social), para que la obtencion de estas
becas conlleve la matricula gratuita, deberdn darse las condiciones establecidas en la citada
normativa: a) haber prestado servicios por un periodo superior a un afio, en el periodo
inmediatamente anterior a la fecha de inicio del plazo de matricula; 6 b) el contrato o
nombramiento previsto, vigenté en el p/ézo de matricula, debe tener una duraéién prevista

superior a un afio.
BASE 5 Actividades a desarrollar

El becario deberd colaborar en el desarrolio de las actividades propias del Servicio de
Mantenimiento relacionadas con.la gestién del sistema GMAO implantado (GIM) para el
desarrollo del mantenimiento correctivo y preventivo de la Universidad de Zaragoza, asi
como la asistencia en la coordinacién de la gestion documental. Entre otras funciones,

apoyara en los siguientes cometidos:

> Recopilacion de mformaCIon de equipos e mstalaciones, para su posterior

tratamlento |nformat|co

v

> Desarrollo y-explotacion del aplicativo GIM, aplicacion de gestlon de mantenlmlento,
mediante la mtroducc:on de datos.en el apllcatlvo, analisis y optlmlzacmn del

mismo.
> Colaboracién en la definicién y andlisis de informes de gestion del mantenimiento.

> Andlisis de las instalaciones de los edificios y realizacién de la documentacion de las
mismas (esquemas unifilares, esquemas de. principio, redaccién exhaustiva del

\

inventario, etc.).

» - Colaboracién en el disefio y control del médulo de gestién de almacén a través de

GIM. .
> Gestién documental.

> Apoyo en las actividades’ de d|seno y elaboracion de proyectos desarrollados por el

Servicio de Mantenimiento.

- BASE 6 Plan de formacion teérico-practico y tutor

El becario 'seleccionado recibird la formacién que se considere necesaria para el correcto
desempefio de sus actividades. A tal efecto, le serd 'asignado un ‘tutor que- sera

fundamentalmente el Técnico del Servicio de Mantenimiento, D. Salvador Nevot Bosch.

El becario aprendera a lo largo de su colaboracuon a anallzar e identificar todo tipo de
mstalaCIones existentes en los edificios de la Unlver5|dad asi como C|erl:as pautas para
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desarrollar sistemas de optimizacién y gestién de las mismas. Concretamente recibiran

formacion en los siguientes aspectos:

P

>

Base 7

Al becario de apoyo le serdn de aplicacién los articulos 38 y 39 de la normativa general de -

Gestion y-optimizacién sistemas GMAO
Analisis de instalaciones técnicas.
Elaboracion de proyectos.

Gestion documental.

Trabajo en equipo.

Derechos y obligaciones

becas y ayudas al estudio de la Universidad de Zél'ragoza'.

BASE 8

.

Séguro

Los beneficiarios gozaran del seguro escolar en los términos establecidos por la legislacion

vigente. En el supuesto de que no estuvieran protegidos por el 'seguro escolar, suscribiran un

seguro de accidentes en las condiciones minimas que fije la universidad.

BASE 9

Documentacion a aportar

[*3

'Impreso de solucutud de beca normallzado, que sera facilitado en

http://wzar. unlzar es/servicios/becas/

Currlculum Vitae en el que consten los méritos que el estudiante desee aportar;

para su valoracidn por el érgano de seleccién: cursos realizados, practicas u otras

tareas relacionadas con el objeto de la convocatoria, conocimientos especificos.’
Documentacion a efectos del. calcuio de la renta familiar (ﬂnicamentekdeberén
presentarla'quiyenes no hayan sido becarios en el actual curso académico 2014-2015
en las convocatorias del Ministerio de Educacion o del Gobierno Vasco):
) Fotocopla del NIF de todos los componentes de la unidad familiar mayores de
14 afios
o Fotocopia de la de_cléracic’m 0 declaraciones de renta correspondientes al
‘ejercicio 2013, efectuadas por los miembros de la unidad familiar.

o ‘Justificantes de los ingresos percibidos y no declarados fiscalmente.
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Base 10 Lugary plazo de presentacion

El impreso de solicitud de beca, acfompaﬁado de la documentacion descfita en la. base
anterior, se podra presentarlen la Unidad Administrativa de Construcciones y Mantenimiento,
a través del Registro Electrénico de la Universidad de Zaragoza' (httgé:[[sede.unizé‘r.es)< en
el Registro General de la Universidad dé Zaragoza o en cualduiera de sus registros auxiliares,
0.a través de cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen -Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comin del 22 de septiembre de 2014 al 6 de octubre de 2014.

Basg 11  Criterios de valoracién

o Nivel de conocimientos técnicos y adecuacion al pérﬁl de la beca (ha's'ta 10 puntos).

o Conocimientos tedrico-practicos sobre progranias de ge_stic’m mantenimiento

\ y software informdtico relacionado con el sistema de. gesfién de .
mantenifniento. y proyectos (AutoCAD, 'Pi’esto, Bases de Datos, Hojas de
Célculo, etc.). (hasta 7 puntos).

o "‘Conoamlentos tedrico- practlcos en. mantenimiento electrlco mecanico y
climatizacion, asf como en la elaboracion de proyectos técnicos. (hasta 3
puntos). . ' -
Nota: En este apartado la Comisién podré convocar al solicitante para
manténer una entrevista y evaluar sus conocimientos.

.« Expediente académico (Hasta 8 puntos).
. Situacién econdmica (hasta 2 puntos).

BAasel2  Comisidn de valoracién

Las solicitudes seran valoradas por una co'misic:’)n de Va!orac_ién que "”es‘taré formada por el
Adjunto al Rector para Infraestructuras, D. Joaquin Royo Garcia, el Director del Servicio de
Mantenimiento, D. Luis Sanchez Pelayo y'el T_écnico del Servicio de Mantenimierto, D.

Salvador Nevot Bosch y un representante de los estddiantes elegidos por y de entre los que

integran la comisién de seleccion de becarios prevista anualmente para la convocatoria del -

Ministerio o, en caso de no poder asistir ninguno de ellos, a un representante de los
estudiantes vinculados con la Unidad o Servicio convocante.

Base 13  Tramitacion

B

La comisién de valoramon comprobara que los solicitantes redinen los requmtos exigidos en

esta convocatorla y que su documentacién se ajusta a lo dispuesto en la misma para, en

caso contrario, requerir al interesado con el fin de que subsane la falta o acompafie los

documentos preceptivos. Asimismo, podra requerir de los interesados la informacién o, en su
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caso, la documentacmn complementarla que estime necesaria para el cumpllmlento de su

funcién evaluadora
BAse 14 Propuesta de resoiucién

El 15 de octubre de 2014, el érgano de seleccién, una vez valoradas las solicitudes e
inmediatamente antes de dictar resolucién, la comisién de valoracién hara publica a través
del tablén de anuncios del Servicio de Mantenimiento, (Edificio Construcciones y
Mantenimiento), una propuesté de resolucién, estableciendo prioridades, al objeto de que en
el plazo de 10 dias habiles desde la fecha de la publicacién, los interesados puedan
presentar las alegaciones' que estimen pertinentes.

La publicacién de la propuesta de resolucién en los tablones de anuncios indicados, servtra

de notlﬁcauon a los interesados.
Base 15 Resolucién definitiva

Transcurrido el plazo de alegacibnes descrito en la base ahterior y a la vista de ‘Ia'
documentacién aportada, ‘la comisién de valoracién dictard resolucién definitiva del
procedimiento y ordenard su publicacién en el tabléon de anuncios del Servicio de
Mantenimiehto (Ediﬁcio Construcciones y Mantenimiento) '

La publ:cacnon de Ia resolucién definitiva.en los tablones de’ anunaos indicados, servira de

notlﬁcacmn a los interesados.

Base 16 Recursos o .

\

La resolucién dictada por el organo de seleccién, podréd ser recurrida ante el Rector de |a

Universidad, segtn lo establemdo en los artlculos 114 y concordantes de la Ley 30/1992.

BAse 17  Designacién y credencial de becario

El érgano convocante designard a los becarios a propuesta de-la comisién de valoracién. A

los candidatos designados se les extendera una credencial de becario. «

Las actividades realizadas por los vbecarios se verificardn siempre como consecuencia y en el

contexto de una relacién juridica de estricta naturaleza administrativa. En ninglin caso el
disfrute de la beca de apoyo tendrd efectos JUI‘IdICOS -laborales entre, el becario y la

Universidad de Zaragoza o .
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Base 20 Incompatibilidades

Las becas y ayudas al estudio de la Universidad de Zaragoza tienen caracter complementario
y por lo tanto son incompatible; con las concedidas por cualquier otro organismo publico o
privado para la misma finalidad, concepto y curso académico.

No se podrd percibir en un mismo curso académico mas de una ayuda de Ia Universidad de
Zaragoza. No obstante lo anterior las becas de apoyo en tareas y de gestion y servicios son
compatibles con las becas y ayudas al estudio de la Universidad de Zaragoza descritas en los
Capitulos III y IV de la normativa, asi como con las becas del Ministerio de Educacién.
Aquellas becas que tengan asignada la dedicacién maxima establecida en el articulo 30 de la
Normativa, en todo caso, seran incompatibies con cualquner actividad retribuida o ayuda
econdémica que implique la obllgacmn de cumplir un horario o tiempo de dedicacion.

Para cualquier casuistica sobre compatibilidad de la beca de apoyo no contemplada en los
apartados anteriores, se solicitara el reconocimiento o autorizacién de compatibilidad al
Vicerrectorado con competencia en materia de estudiantes, previamente al otbrgamiento de

la correspondiente credencial de becario.

Base 21  Seguridad Socia!

En el marco regulador del Real Decreto 1492/2011, de 24 de octubre por el que se regulan
los términos y las condiciones de inclusién en el régimen general de la Seguridad Social de
las personas que participen en programas de formacion, en desarrollo de lo previsto en la
dlSposncxon adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion,
adecuacién y modernizacién del sistema de Seguridad Social, Ios:becarlos seleccionados
quedan asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a efectos de su inclusién en el Régimen
General de la Seguridad Social. La accidn protectoré es la correspondiente al Régimen

_ General de la Seguridad Social, con la Unica exclusion de Ia proteccion por desempleo.

v

Bask 22 Calendario

‘Plazo de alegaciones 18 de octubre a 27 de octubre de 2014

Incorporacion , 6 de noviembre de 2014
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Disposicién adicional Ginica

Para lo no dispuesto en la Normativa general de becas y ayudas al estudio de la Universidad
de Zaragoza y en la presente convocatoria, se aplicard con caracter subsidiario lo dispuesto

‘en la Ley 38/2003, de Subvenciones y en el Real Decreto 1721/2007 por el que se establece

el régimen de las becas y ayudas personalizadas.







